Zatacznik do Uchwaty nr 27/2024 Zarzadu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Raby”
z dnia 03.12.2024r.

Regulamin Rady

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
»Dolina Raby”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1.

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Raby” okresla
uprawnienia, organizacje i tryb pracy Rady LGD, powotanej na podstawie Statutu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Raby”.

§2.

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1. Biuro — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Raby”.

2. Czlonek Rady — osoba bedaca Czlonkiem Rady.

3. Procedura wyboru i oceny — procedury w zakresie dokonywania oceny i wyboru operacji

oraz grantobiorcéw do wsparcia z LSR

LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ”Dolina Raby”.

LSR — Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$c¢.

Posiedzenie — posiedzenie Rady LGD ,,Dolina Raby” .

Prezes — Prezes Zarzadu LGD ,,Dolina Raby”.

Przewodniczgcy — Przewodniczacy Rady LGD ,,Dolina Raby”, lub osoba pelniagce jego

obowigzki.

9. Rada-—Rada LGD ,,Dolina Raby”.

10. Regulamin — Regulamin Rady LGD ,,Dolina Raby”.

11. Sekretarz — Sekretarz Rady lub Sekretarz Posiedzenia Rady LGD ,,Dolina Raby”.

12. Wnioskodawca — Osoba/Podmiot, ktory ztozyt wniosek w ramach konkursu ogloszonego
przez LGD ,,Dolina Raby”, ilekro¢ mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢
takze Grantobiorce.

13. Grupa interesu — grupa jednostek potaczonych wigzami wspolnych interesow lub
korzysci, ktorej cztonkowie majg §wiadomos¢ istnienia tych wigzow.

14. Systemy IT — systemy informatyczne stuzace do sktadania wnioskow i dokonywania
innych czynnosci zwigzanych z naborami wnioskow na realizacj¢ operacji okreslonych w
procedurach naboru.

15. WZC — Walne Zebranie Cztonkéw LGD ,,Dolina Raby”.

16. Zarzgd — Zarzad LGD ,,Dolina Raby”.

© N A

§3.
1. Do zadan Rady nalezy w szczegdlno$ci wybodr i1 ustalenie kwoty wsparcia operacji,
weryfikowanie oceny Rady wskutek wniesienia protestu i1 rozpatrywanie odwotan od
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oceny Rady, opiniowanie zmian umowy przyznania wsparcia zawartej przez
Whioskodawce.

Czlonkom Rady moga przystugiwaé diety z tytutu rekompensaty utraconych korzysci
oraz zwrotu kosztéw dojazdéw, na zasadach i w wysokos$ci okreslonej przez Zarzad.

ROZDZIAL 11
Sklad Rady

§4.

Sktad Rady Stowarzyszenia okre§la § 21 Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa

Dziatania ,,Dolina Raby”.

. Czlonkowie Rady wybierani sa zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia Lokalna Grupa

Dziatania ,,Dolina Raby”.

. Czlonkowie Rady bgdacy osobami fizycznymi biora udzial w jej pracach osobiscie.

. Czlonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udziat w jej pracach przez organ

uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo przez pelnomocnika
umocowanego do statego uczestniczenia w pracach Rady. Udzielanie dalszego

pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

. Czlonkiem Rady nie moze by¢ czlonek Zarzadu, czlonek Komisji Rewizyjnej ani
Pracownik LGD zatrudniony w Stowarzyszeniu na podstawie umowy o prac¢ lub umowy
cywilnoprawnej, ktorej przedmiotem jest wykonywanie obowigzkow zwigzanych
z funkcjonowaniem Biura LGD.

Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba prowadzaca dziatalno§¢ gospodarcza w zakresie

pozyskiwania funduszy, doradztwa oraz consultingu, zweryfikowana na podstawie

ogolnodostepnych rejestrow.

. Zakaz taczenia funkcji, o ktorym mowa w pkt 5, dotyczy takze osob reprezentujacych

Cztonka Rady.

. W ramach realizacji swoich kompetencji Rada moze, w zaleznos$ci od potrzeb, korzystaé

z pomocy zewnetrznych ekspertow 1 powotywac zespoty konkursowe dotyczace

konkretnych operacji/naborow. Zarzad powotuje zespoty konkursowe (sposrod cztondéw

Rady i/lub ekspertow zewngtrznych).

§5.
. W Radzie na zZadna pojedyncza grupa interesu nie moze kontrolowa¢ procesu
podejmowania decyzji.

§6.

. Czlonkowie Rady maja obowigzek brania udzialu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniu Rady.

. W przypadku niemoznosci wzigcia udzialu w pracach Rady, czlonek Rady zawiadamia
o tym Przewodniczacego Rady ze wskazaniem przyczyny.
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3. Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemozno$¢ wzigcia przez cztonka Rady udziatu
w pracach Rady, uwaza sig:

1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym,

2) podroz stuzbowa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przyczyny.

4. Usprawiedliwienia nieobecnosci Cztonka Rady moze dokona¢ Przewodniczacy, podczas
danego Posiedzenia lub najp6zniej w ciggu 2 kolejnych Posiedzen.

5. W przypadku nieusprawiedliwienia nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach
Rady, na najblizszym WZC, Zarzad moze przedstawi¢ projekt uchwaty o odwotanie
cztonka Rady.

6. Czlonkowie Rady odwolywani sg przez Walne Zebranie Cztonkow LGD w przypadku:

1) powtarzajacych si¢ naruszen przez czlonka Rady niniejszego Regulaminu lub
obowigzujacych procedur wyboru, w tym skutkujacych koniecznoscia dokonywania
powtdrnej oceny operacji,

2) podawania przez cztonka Rady nieprawdziwych informacji w deklaracji
bezstronnosci 1 poufnosci oraz w rejestrze interesow,

3) Niewypetnienia obowigzkow zawartych w §21 ust.5

4) nieposzanowania zasady poufnosci dokumentacji dotyczacej naboru wnioskow,
cztonek Rady moze zosta¢ odwotany z petnionej funkcji.

7. O zaistnieniu okolicznoséci, o ktérych mowa w ust. 5 | ust.6, Przewodniczacy Rady

zawiadamia Zarzad, ktory podejmuje dalsze kroki zmierzajace do poddania pod glosowanie

Walnemu Zebraniu decyzji o odwotlaniu cztonka Rady. W sytuacji, gdy okolicznosci, o

ktorym mowa w ust. 5 i ust.6 zachodza w stosunku do Przewodniczacego Rady, Zarzad

zawiadamiany jest przez Sekretarza Rady.

78. Podstawe odwotania cztonka Rady stanowi takze w szczegolnosci:

1) Choroba cztonka Rady powodujaca trwalg niezdolno$¢ do sprawowania funkcji,

2) Naruszenia przez cztonka Rady Statutu Stowarzyszenia.

§7

1. Jezeli sktad Rady w trakcie trwania jej kadencji ulegnie zmniejszeniu, dokonuje si¢
wyborow uzupethiajacych w sposob zgodny ze Statutem.

2. Do czasu uzupehienia sktadu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje w skladzie
pomniejszonym, o ile spetniony jest warunek, Zze zadna pojedyncza grupa interesu nie
kontroluje procesu podejmowania decyzji.

§8
1. Rada sposrdd swojego grona wybiera : Przewodniczacego Rady 1 maksymalnie trzech
Wiceprzewodniczacych oraz moze wybra¢ Sekretarza Rady.
2. Do obowiagzkéw Przewodniczacego nalezy w szczegdlnos$ci:
a) organizacja pracy Rady,
b) zwotywanie posiedzen Rady,
c) przewodniczenie posiedzeniom Rady i zarzadzanie glosowania,
d) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu oceny i wyboru operacji.
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e) autoryzuje karty oceny operacji w systemach IT,

f) reprezentuje Rad¢ w kontaktach i w korespondencji z Wnioskodawcami i z
instytucjami nadrzgdnymi nad LGD w procesie przyznawania dofinansowania
Whnioskodawcom, w tym autoryzuje i wysyta dokumentacj¢ dotyczaca naboru
wnioskow do wlasciwej instytucji zgodnie z regulaminami/instrukcjami obshugi
systemow IT,

g) podejmowanie innych czynnosci przewidzianych przez niniejszy Regulamin oraz
procedury wyboru i oceny do jego kompetenciji.

.Pelnigc swg funkcje Przewodniczacy wspotpracuje z Zarzagdem i Biurem oraz korzysta
z ich pomocy.

.W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady, a takze w przypadku gdy
Przewodniczacy nie moze wykonaé¢ poszczegélnych czynno$ci nalezacych do jego
kompetencji, jego funkcje petlni Wiceprzewodniczacy Rady lub inna osoba wybrana
przez Radg¢ sposrod jej cztonkow- w przypadku nieobecnosci lub niemozno$ci dziatania
przez Wiceprzewodniczacego Rady. Zdanie 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy
nalezy podja¢ czynnos$ci okreslone w niniejszym regulaminie lub procedurach wyboru
1 oceny w stosunku do Przewodniczacego Rady.

. Do obowigzkow Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

a) czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczegdlnosci nad tym, by
w wyborze operacji nie uczestniczyly osoby do tego nieuprawnione, dokonuje
zliczenia gloséw,

b) czuwa nad poprawnos$cig dokumentacji Rady i jej zgodnos$cia formalna,

c) jest odpowiedzialny za sporzadzenie projektow list, uchwat oraz innych dokumentow
Rady,

d) wypehnia karty oceny operacji w systemach IT,

e) opowiada za sporzadzanie protokotéw z posiedzen Rady,

f) podejmuje inne czynnos$ci przewidziane przez niniejszy Regulamin oraz procedury
wyboru do jego kompetencji.

. W przypadku nieobecnosci Sekretarza Rady jego funkcje pelni wybrany wigkszoscig

glosow Sekretarz Posiedzenia.

Komunikacja pomigdzy Przewodniczacym rady a pozostatymi cztonkami rady w procesie

oceny i wyboru operacji poza posiedzeniami Rady odbywa si¢ w kazdy skuteczny

Sposob.

§9.

. Czlonkowie Rady podlegaja okresowym szkoleniom zakresu tematyki objetej
kompetencjami Rady zgodnie z planem szkolen obowigzujagcym w LGD.

. Szkolenia o ktorym mowa w punkcie 1 organizuje Zarzad LGD. Potwierdzeniem odbycia
szkolenia jest certyfikat.

. Kazdy z czlonkow Rady ma obowiazek uczestnictwa w szkoleniach dla organu
decyzyjnego, organizowanych przez LGD.

ROZDZIAL 111
Wylaczenia od oceny i wyboru operacji i obowiazek zachowania poufnosci
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§10.

1. Czlonkowie Rady obowigzani sg zachowac bezstronno$¢ w procesie oceny i wyboru
operacji.

2. Czlonek Rady lub jego reprezentant, ktory jest wnioskodawca wybieranej przez Rade
operacji, reprezentuje wnioskodawce, zachodzi pomiedzy nim a wnioskodawca stosunek
bezposredniej podlegtosci stluzbowej, jest z nim spokrewniony, jest osobg fizyczng
reprezentujaca przedsiebiorstwo powigzane z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez
wnioskodawce, jest w inny sposob powigzany osobowo lub kapitalowo z wnioskodawca
lub cztonkiem/cztonkami jego organu zarzadczego lub nadzorczego, z prokurentem lub z
petnomocnikiem wnioskodawcy, jest wytaczony z oceny i wyboru operacji.

3. Czlonek Rady ma obowigzek wylaczy¢ si¢ z procesu oceny i wyboru operacji takze
wowczas, gdy powigzany jest w inny sposob niz okre§lony w ust. 2 z danym
wnioskodawcg lub operacja.

4. Ust. 3 nie ma zastosowania do operacji wlasnych.

5. Samoistng podstawe wylaczenia si¢ w wyboru danej operacji moze stanowi¢ okolicznos$¢,
0 ktérej mowa w § 18 ust.3.

§11
1. Cztonkowie Rady obowigzani sa do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
1 dokumentow ujawnionych i wytworzonych w trakcie oceny i wyboru operacji.
2. Czionkowie Rady obowigzani sg do nie zatrzymywania kopii jakichkolwiek dokumentow
otrzymanych w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie oceny i wyboru operacji.

§12

1. Wylaczenie z oceny 1 wyboru operacji oraz zobowigzanie si¢ do zachowania poufnosci
nastepuje poprzez wypelnienie i ztozenie przez cztonka Rady Deklaracji bezstronnosci
i poufnosci, ktorej wzor stanowi Zatacznik do niniejszego Regulaminu — w trybie
okreslonym w procedurach wyboru.

2. Informacje o wylaczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskow, ktorych
wylaczenie dotyczy, odnotowuje si¢ w protokole.

3. W przypadku, gdy ktorykolwiek z cztonkéw Rady posiada informacj¢ o tym, ze
w stosunku do innego cztonka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajaca jego wytaczenie
z oceny 1 wyboru operacji, zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt
Przewodniczagcemu Rady. Przewodniczacy Rady, po wystuchaniu cztonka Rady, co do
ktorego zgloszono podejrzenie stronniczo$ci, podejmuje decyzje w przedmiocie jego
wylaczenia z oceny 1 wyboru danej operacji.

§13
Cztonek Rady wylaczony z oceny i wyboru danej operacji powinien opusci¢ miejsce obrad
w momencie glosowania nad tg operacja.

ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady i procedura podejmowania decyzji
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§14.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady, po
uzgodnieniu z Prezesem miejsca, terminu, porzadku 1 listy oséb do zaproszenia.
Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 Czlonkéw Rady, Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy Rady, po uzgodnieniu z Prezesem maja obowigzek w ciggu 30 dni
od dnia wptynigcia wniosku zwota¢ Posiedzenie Rady.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji posiedzenia Rady przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej przy zapewnieniu transmisji obrad w czasie rzeczywistym,
dwustronnej komunikacji miedzy cztonkami Rady w czasie rzeczywistym umozliwiajace;j
wypowiadanie si¢ w toku obrad oraz osobistego wykonywania prawa glosu. W
przypadku organizacji posiedzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej fakt ten odnotowuje si¢ w protokole.

§ 15.
Cztonkowie Rady s3a pisemnie lub w kazdy inny skuteczny sposdb zawiadamiani
0 miejscu, terminie i porzadku Posiedzenia najp6zniej na 5 dni przed jego terminem.
Mozliwo$¢ udzialu w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierajac doktadny
opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.
W terminach i sposoéb okreslony w procedurach Cztonkowie Rady beda mogli zapoznaé
si¢ ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia
w Biurze LGD.
Obstuge Posiedzen Rady zapewnia Biuro.
Posiedzenie Rady moze trwa¢ dtuzej niz 1 dzien.

§16.
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi 1 zamyka Przewodniczacy.
W  przypadku nieobecnosci  Przewodniczacego, Przewodniczacego  zastepuje
Wiceprzewodniczacy, a w przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego, wybrany
wiekszoscig gtosow Przewodniczacy Obrad.
W Posiedzeniu Rady z glosem doradczym moga uczestniczy¢ Czlonkowie Zarzadu
1 Komisji Rewizyjnej, pracownicy Biura oraz goscie zaproszeni przez Przewodniczacego.
Uczestnik Posiedzenia wpisuj¢ si¢ na liste obecnosci prowadzong oddzielnie dla
Cztonkéw Rady i pozostatych uczestnikow lub poprzez wystanie wiadomosci e-mail na
adres LGD wskazany w zawiadomieniu z informacjg, ze uczestniczag w posiedzeniu w
przypadku, gdy odbywa si¢ ono z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektroniczne;.
Wiadomos$¢ ta powinna by¢ wystana na poczatku obrad, powinna ona pozwala¢ na
identyfikacje uczestnika 1 wskazywa¢ date posiedzenia, w ktorym czionek Rady
uczestniczy.
. Na wniosek Przewodniczacego posiedzenie moze zosta¢ utajnione w czesci lub w catosci,
w szczegolnosci gdy podczas posiedzenia moga by¢ ujawnione pomysty i sposoby ich
realizacji, informacje objete ochrong danych osobowych oraz mogace naruszy¢
prywatno$¢ osob fizycznych lub tajemnice przedsigbiorstwa.
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Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady, na podstawie listy obecnosci i/lub
wiadomosci e-mail stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia, podajac liczbg obecnych
cztonkow Rady.

Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy bada takze, czy sktad Rady zgodny jest
z postanowieniem §5 ust.1 Regulaminu.

W przypadku nieuzyskania wymaganego kworum lub niespetnienia warunku okreslonego
w §5 ust.1 Regulaminu podczas wyznaczonego terminu Posiedzenia, Przewodniczacy po
uzgodnieniu z Prezesem wyznacza nowy termin Posiedzenia, zobowigzujac Biuro do
poinformowania nieobecnych cztonkéw Rady o nowym terminie Posiedzenia.

§17.

Decyzje Rady podejmowane sa w formie uchwaly, zwykla wigkszosciag glosoéw
w obecnosci co najmniej 40 % jej cztonkdéw uprawnionych do glosowania.
Glosowania podczas Posiedzenia sg jawne i odbywaja si¢ poprzez podniesienie r¢ki na
wezwanie Przewodniczacego, a W razie organizacji posiedzenia z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej, takze przez ustne poinformowanie przez danego
czlonka Rady o rodzaju oddanego gtosu — Sekretarz oblicza glosy ,,za”, glosy ,,przeciw” i
glosy ,,wstrzymuje sie od glosu”.
W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos Przewodniczacego.
Cztonkowie Rady moga zglasza¢ wnioski formalne, dotyczace spraw organizacyjnych,
ktére Przewodniczacy ma obowiazek niezwlocznie podda¢ pod glosowanie.
Szczegolowe rozwigzania dotyczace:

a) zasad podejmowania decyzji sprawie wyboru operacji,

b) wytaczenia cztonka Rady z oceny i wyboru operacji oraz Grantobiorcow,

zawierajg ,,Procedury wyboru i oceny” wraz z zalgcznikami.

§ 18.

. Na poziomie podejmowania decyzji zadna grupa interesu nie kontroluje procesu
podejmowania decyzji.

. Na etapie wyboru poszczegolnych operacji Przewodniczacy Rady wraz z Sekretarzem
Rady sprawdza, na podstawie ztozonych przez cztonkoéw Rady Deklaracji bezstronnosci
1 poufnosci, a takze na podstawie danych zawartych w rejestrze interesow, o ktorym
mowa W § 21 niniejszego Regulaminu, czy sktad Rady bioracy udziat w wyborze operacji
pozwala na zachowanie na poziomie podejmowania decyzji warunku okreslonego
w § 5 Regulaminu.

W przypadku, gdy sktad Rady bioracy udziat w wyborze operacji nie pozwala na
zachowanie na poziomie podejmowania decyzji w sprawie poszczegdlnych operacji
warunku okreslonego w § 5 Regulaminu, Przewodniczacy Rady informuje o tym
obecnych cztonkow Rady 1 wzywa obecnych cztonkéw Rady do ztozenia odpowiednich
o$wiadczen o wylaczeniu si¢ z wyboru poszczegdlnych operacji tak, by warunek ten mogt
by¢ spetniony.

W przypadku, gdy mimo wezwania, o ktorym mowa w ust. 3, warunek, o ktorym mowa
w §5 Regulaminu, nadal nie moze zosta¢ zachowany, Przewodniczacy Rady zamyka
posiedzenie wyznaczajgc jednocze$nie nowy termin posiedzenia.
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Czynnosci, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, odnotowuje si¢ w protokole.
§19.

W zakresie wydawania opinii w sprawie mozliwosci dokonania zmian w umowie
przyznania pomocy przez Wnioskodawce, Rada moze glosowacé 1 podejmowac decyzje
obiegowo w szczegolnosci z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informatycznych.
Zasady takiego trybu podejmowania decyzji okreslajg ,,Procedury wyboru i oceny”.
Wszelkie stanowiska lub wyjasnienia Rady dotyczace przeprowadzonych nabordw, ktore
nie wymagaja podejmowania decyzji w formie uchwaly w imieniu Rady sklada
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Jezeli pojawiaja si¢ watpliwosci co do zapisow lokalnych kryteriow wyboru przed
ogloszeniem naboru wnioskow, stosowne wyjasnienia zostaja opublikowana na stronie
internetowej] LGD. W takiej sytuacji Rada LGD podczas oceny bierze pod uwage
opublikowane wyjasnienia.

§20.

W przypadku powtarzajacego si¢ dokonywania oceny przez czlonka Rady w sposob
niezgodny z obowigzujacymi kryteriami wyboru operacji, czlonek Rady moze zostaé
odwotany ze swojej funkcji przez WZC.

ROZDZIAL V
Rejestr interesow

§21
Zarzad prowadzi rejestr interesOw cztonkoéw Rady.
Rejestr intereséw to dokument zawierajgcy informacje na temat zajmowanych stanowisk,
pelionych funkcji, prowadzonej dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej/naukowej i innej
(zwanej dalej ,,aktywno$ciami’) przez poszczegdlnych cztonkéw Rady, pozwalajace na
identyfikacje faktu i charakteru ich powigzan z Wnioskodawcami/poszczegdlnymi
operacjami.
Dane zawarte w rejestrze Zarzad przekazuje Przewodniczacemu Rady.
Kazdy cztonek Rady zobowigzany jest do udzielenia Zarzadowi informacji
o dotyczacych go aktywnos$ciach 1 — jesli dotyczy — podmiotach/instytucjach, z ktérymi
aktywnosci te sg zwigzane, a takze — na zadanie Zarzadu — do przedtozenia odpowiednich
dokumentow na tg okolicznos$¢.
Kazdy cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci, zobowigzany jest do
niezwtocznego powiadomienia Przewodniczacego Rady lub ktoregokolwiek z cztonkoéw
Zarzadu o tym fakcie podajac jednocze$nie rodzaj aktywno$ci i — je$li dotyczy —
podmiot/instytucje, z ktora aktywno$¢ ta jest zwigzana. Ponadto kazdy cztonek Rady
zobowigzany jest do biezacego potwierdzania aktualno$ci dotyczacych go danych
zawartych w rejestrze interesow.
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W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5, rejestr interesOw zostaje niezwlocznie
uzupehiony.

ROZDZIAL VI
Dokumentowanie posiedzen Rady

§ 22
Protokot z posiedzenia Rady, zawiera co najmnie;j:
a) liczbe obecnych Czlonkow Rady,
b) przyjety przez Radg porzadek Posiedzenia,
) sposéb dokonywania oceny i wyboru operacji i jego przebieg ze wskazaniem
wynikow gltosowania i numerdéw podjetych uchwat,
d)informacje o wylaczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskow,
ktorych wylaczenie dotyczy,
€) czynnosci zwigzane z ustalaniem kwoty wsparcia,
f) inne informacje, ktoére zgodnie z procedurami naboru lub niniejszym Regulaminem
powinny by¢ odnotowane w protokole.
Przewodniczacy przekazuje Zarzadowi podpisany protokét z Posiedzenia, nie podzniej niz
5 dni od dnia zamknigcia Posiedzenia.

§ 23
Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odrgbnych dokumentdéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w protokole.
Podjete uchwaty opatruje si¢ datg oraz numerem, na ktory sktadaja si¢: cyfry rzymskie
oznaczajace kolejny numer posiedzenia w danym roku, tamane przez dwie ostatnie cyfry
roku, lamane przez numer kolejny uchwaly zapisany cyframi arabskimi (np. I/15/01).
Podjete przez Rade uchwaly podpisuje przewodniczacy Rady.
Karty oceny podpisuje Przewodniczacy Rady.
Protokotly podpisuje Sekretarz Rady.

§ 24
Dokumentacja dotyczaca naboru, ktora nie zostala sporzadzona w systemie IT, podlega
wprowadzeniu do tego systemu zgodnie z procedurami wyboru.
Dokumentacja papierowa dotyczaca prac Rady jest gromadzona i przechowywana w
Biurze.
Dokumentacja Rady sporzadzona w formie elektronicznej jest przechowywana w formie
elektronicznej w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo zawartych w niej informacji.

ROZDZIAL VII
Wolne glosy, wnioski, zapytania

§ 25.
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Wolne glosy, wnioski 1 zapytania formulowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

ROZDZIAL VIl
Postanowienia koncowe

§ 20.
1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie oraz innych dokumentach dotyczacych
funkcjonowania LGD i realizacji LSR decyduje Rada.
2. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkoéw
Stowarzyszenia.
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