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Utworzenie LGD

 Zebranie założycielskim odbyło się 

31 lipca 2008 roku w Łapanowie -

wzięły udział 33 osoby uprawnione do 

głosowania – 22 osoby fizyczne i 11 

osób reprezentujących podmioty 

prawne. 

 Z inicjatywą utworzenia LGD wystąpiły 

władze samorządowe Gdowa. 

Stopniowo do inicjatywy przyłączały 

się władze samorządowe pozostałych 

gmin na obszarze, których działa LGD



Krótko o nas

 LGD Dolina Raby jest stowarzyszeniem –

partnerstwem trójsektorowym (sektory: 

publiczny, gospodarczy i społeczny), działającym 

w oparciu o ustawy: o stowarzyszeniach i o RLKS

 Dolina Raby jest jedną z 334 LGD w Polsce, z 32 

w województwie małopolskim i 3318 

w Europie

 Najważniejszym projektem jest realizacja Lokalnych 

Strategii Rozwoju z Programów Rozwoju Obszarów 

Wiejskich w okresach finansowania 2007-2014 

(Oś IV LEADER) i 2014-2020 (M19 LEADER/RLKS)



Członkostwo

 103 członków, w tym

 48 podmiotów prawnych 

 55 osób fizycznych

 Podmioty prawne wg sektorów:

Publiczny - 10, 

Gospodarczy – 40,

 Społeczny – 53.



Skład organu decyzyjnego

 Rada liczy 24 osoby

 Organizacje pozarządowe – 10 osób

 Przedsiębiorcy – 7 osób

 Podmioty publiczne – 7 osób

 Przewodniczący Rady – sektor 

społeczny, trzech 

Wiceprzewodniczących – sektor 

publiczny



BISKUPICE

GDÓW

ŁAPANÓW

TRZCIANA

ŻEGOCINA

NOWY 

WIŚNICZ

6  gmin:

• 1 miejsko-wiejska

• 5 wiejskich

Ludność: 59 223 (2013) 

Budżet: 8 350 500,00 zł

Obszar 

i budżet



Liczba LGD w Europie

 Wg L. Servillo (z moim udziałem) – 3318

➢ EFRROW + EFMR – 2526 (Mono EFRROW –

2201, Mono EFMR – 249, EFRROW + EFMR –

76)

➢ EFRR lub EFS (tylko lub + inne) – 788

➢ „miejskie” – 250 (31 tylko EFS, 1 tylko 

EFRR)

➢ 4 fundusze – 9 (Szwecja – 8, Polska – 1)

➢ 3 fundusze – 304 (8 krajów)

➢ CBC AT-IT – 4 LGD   



RLKS w innych krajach Grupy 

Wyszehradzkiej

 W Republice Czeskiej (10,6 mln mieszkańców) 

z EFRR i EFS korzysta 178 LGD, w tym 151 

z obu tych funduszy. Kwoty łączne funduszy: EFRR 

– 570 mln Euro, EFS – 80 mln Euro. Wszystkie grupy 

korzystają także z EFRROW: 151 LGD 3-funduszowe, 27 

LGD 2-funduszowe

 Na Słowacji (5,4 mln mieszkańców) wybrano do końca 

2017 r. 110 dwufunduszowych LGD, z których każda 

stosuje EFRR na równi z EFRROW.

 Na Węgrzech (9,8 mln mieszkańców) wybrano 99 

miejskich, dwufunduszowych LGD, z których każda 

korzysta z EFRR i EFS. Łączna kwota obu funduszy 

to 147,2 mln Euro
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Liczba LGD w województwach

4 Fundusze

Małopolska

Budżety LGD w kujawsko-pomorskim i podlaskim są 

ok. 2,5 razy większe niż w pozostałych 

województwach 



LSR 2007-2014

 W ramach LSR 2007-2014 LGD realizowała 

siedem przedsięwzięć: „Szlak rowerowy 

Doliny Raby”, „Smak Doliny Raby”, 

„Nowoczesna firma”, „Klaster drzewny”, 

„Czysta energia, odnawialne źródła 

energii”, „Nie tylko przed telewizorem”. 

 Budżet dla Beneficjentów - 6 439 624,00 zł. 

 Rozdysponowano kwoty na blisko 100 % 

wszystkich dostępnych środków. 

 110 projektów, 21 miejsc pracy.  



Cele
Środki z poddział. [zł]

Razem 19.2 19.3 19.4

Ogólny 1: Zachowanie lokalnych zasobów przyrodniczych i 

kulturowych oraz poprawa jakości życia

3 556 306,50 1 656 306,50 - -

Szczeg. 1.1: Ochrona środowiska i 

przeciwdziałanie zmianom klimatu; zachowanie 

walorów przyrodniczo-krajobrazowych i 

kulturowo-historycznych, w tym tradycji 

regionalnych

460 000,00 460 000,00 - -

Szczeg. 1.2: Poprawa oferty oświatowej, 

szczególnie w zakresie uczenia się przez całe 

życie oraz rekreacyjno-kulturalnej

1 196 306,50 1 196 306,50 - -

Szczeg. 1.3: Aktywizacja społeczności do 

działań prorozwojowych oraz rozwój 

współpracy na obszarze LGD, 

międzyregionalnej i międzynarodowej

1 900 000,00 - 332 500,00 1 567 500,00

Ogólny 2: Poprawa warunków zatrudnienia i rozwój 

gospodarczy

4 993 693,50 4 993 693,50 - -

Szczeg. 2.1: Rozwój markowej żywności 

tradycyjnej i kanałów dystrybucji tych 

produktów, w tym krótkich łańcuchów 

żywnościowych

1 365 000,00 1 365 000,00 - -

Szczeg. 2.2: Rozwój turystyki i produktów 

turystycznych, szczególnie w zakresie turystyki 

aktywnej i weekendowej

1 738 693,50 1 738 693,50 - -

Szczeg 2.3: Rozwój pozostałej dział. gosp., 

szczególnie innowacyjnej i przyjaznej dla 

środowiska, w sferach wytwórczości, 

budownictwa i usług dla ludności, bez 

działalności handlowej

1 890 000,00 1 890 000,00 - -



LSR 2014-2020

 Na realizację LSR (projekty Beneficjentów) LGD 

dysponuje kwotą – 6 650 000,00 zł

 LGD przeprowadziła w 2017 roku 8 naborów 

wniosków na operacje, a w roku 2018 – 6 naborów 

wniosków na operacje i 3 nabory na zadania w 

ramach projektów grantowych. Łącznie 

dotychczas przeprowadzono 17 naborów

 Wybrano do finansowania 63 projekty (łącznie z 

zadaniami w ramach projektów grantowych) 

mieszczące się w limicie środków. Z tych 

projektów 22 projekty są zakontraktowane, 

pozostałe czekają na decyzje UM, przy czym 90% 

wybranych przez LGD projektów ma szanse na 

kontrakt. 



Projekty współpracy LGD

 LGD zrealizowała także siedem projektów 

współpracy z innymi LGD z Polski i UE:

 Z LGD Suupohja (Finlandia)

 Z LGD Leitrim (Irlandia)

 „Smaki Regionów” – trzy edycje

 Szlak rowerowy im. Żeleńskich

 Szlak Węgierski

 W obecnym okresie planujemy 7 kolejnych 

projektów z partnerami z Finlandii, Włoch, 

Słowacji, Słowenii, Łotwy, Szwecji 



Inne projekty

 „Pociąg do edukacji” z Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 

z Gminą Gdów  jako partnerem –

wyrównywanie poziomu wiedzy uczniów 

poprzez dodatkowe zajęcia 

pozalekcyjne

 Samorząd Województwa (Mecenat 

Małopolski) – Festiwal Rosołu i szkolenia 

aktywizujące oraz (Małopolska Gościnna) 

- „Szlak Kulinarny”



 Transnational Education in LEADER 
Implementation TELI2 – przygotowanie 
1-rocznego kursu na poziomie akademickim dla 
osób zajmujących się podejściem LEADER/RLKS 
(Irlandia – 2 partnerów, Chorwacja - 2, 
Portugalia -2, Słowenia – 2, Polska - 1, 
Rumunia -1); więcej informacji - teli2.eu

 Glocalization in adult education –dobre 
praktyki (Polska – 2 partnerów, Słowacja - 1, 
Łotwa - 1) – więcej informacji Facebook

Trzy projekty Erasmus+ (1)



 Najnowszy projekt Through Culinary 
Heritage to Key Competences dotyczy 
podnoszenia kompetencji podstawowych 
(m.in. Internet, języki obce) poprzez 
szkolenia w zakresie kulinariów. Celem 
projektu jest wypracowanie metodyki 
organizacji takich szkoleń

 Partnerzy z Finlandii, Słowenii, Cypru i Polski

 Realizacja od 1 października 2018 r. do 30 
listopada 2020 r.

Trzy projekty Erasmus+ (2)



II warsztat 5-8 kwietnia na Słowacji



III warsztat 31 maja – 3 czerwca w Krakowie



IV warsztat 5-8 października na Łotwie



TELI2 – Badanie fokusowe



TELI2 - I warsztat szkoleniowy 9-13 października w Irlandii



VII Festiwal Rosołu



V Konkurs im. St. Czernieckiego 



XXVI Walne Zebranie Członków, Łapanów 29.06.2017r.



XXVII Walne Zebranie Członków, Łapanów 28.11.2017r.



Szkolenie „Podejmowanie działalności gospodarczej” Łapanów, 24.05.2017r. .



Szkolenie dla jednostek samorządu terytorialnego Biuro LGD Dolina Raby 11.08.2017r.  



Stoiska promocyjne 
podczas imprez 
gminnych w 2017r. 



Szkolenie dla Członków Rady, Zarządu i Biura Łapanów, 6.09.2017r. 



Festiwal Szwajcarski „Siła Regionów” Biuro LGD,  20.05.2017r. 



Spotkanie z Dyrektorem OR ARiMR w Krakowie, Biuro LGD 10.05.2017r.



Muzeum Książki Kucharskiej i Kulinarnej w Chrostowej



Udział w pracach innych 

organizacji i struktur (1)

 LGD jest członkiem:

 Federacji LGD Małopolska (7 LGD)

 „Małopolska Sieć NGO”

 Partnerstwa Tematycznego nr 22 SMD 

Strategii III Sektora zajmującego się 

rozwojem partnerstw terytorialnych



Udział w pracach innych 

organizacji i struktur (2)

 Prezes LGD jest członkiem:

 Komitetu Monitorującego PROW 2014-2020

 Grupy Roboczej KM ds. RLKS, 

 Grupy Roboczej Krajowej Sieci Obszarów 

Wiejskich (KSOW),

 Krajowego Panelu Ekspertów Strategii III 

Sektora 

 Zespołu ds. Wolontariatu przy Pełnomocniku 

Rządu ds. Społeczeństwa Obywatelskiego

oraz przedstawicielem polskich LGD 

w strukturach Europejskiej Sieci na 

rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich



Co nowy CAP znaczy dla podejścia LEADER? (1)

• Elastyczność w zaprojektowaniu i kontroli

działania (możliwość dla IZ zastosowania     

grantów globalnych, „projekty parasolowe”, 

uroszczone koszty, specjalne finansowanie 

innowacyjnych projektów, kontrola 

dostosowana do zakresu i rodzaju projektu)

• Nacisk na osiąganie rezultatów (elastyczność

działań LAG versus cele 

krajowego/regionalnego Programu w/s 

rozwoju obszarów wiejskich)



Co nowy CAP znaczy dla podejścia LEADER? (2)

• Podejście LEADER musi zademonstrować, 

że może zrobić różnicę (budowanie potencjału 

i sposób wdrażania, strategiczne powiązania,

innowacje społeczne)

• I że może wspierać długoterminowe procesy

(zmiany klimatyczne, inteligentne wioski,

przedsiębiorczość społeczna itd.)





Na portalu airly.com prezentowany jest 

co godzinę stan jakości powietrza. Na obszarze 

LGD „Dolina Raby” czujniki znajdują się tylko 

na terenie gmin Biskupice i Gdów. Dla oceny stanu 

powietrza, świadomości i bezpieczeństwa 

mieszkańców – lepsza była gęstsza siatka czujników.



DZIĘKUJĘ

Krzysztof Kwatera

kwatera@onet.pl

Tel. 600 856 375
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