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Wedlug zapisow Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (LSR)
Doliny Raby rozdziat XI Monitoring i ewaluacja, Zarzad LGD odpowiedzialny jest za biezacy
monitoring LSR, a $rednio, co pot roku zobowigzany jest do przedstawienia na Walnym
Zabraniu Czlonkéw przygotowanego sprawozdania z procesu wdrazania LSR oraz
funkcjonowania LGD.

Monitoring rozumiany jest w tym dokumencie, jako proces, ktory polega na zbieraniu
informacji, gtownie ilosciowych pozwalajacych na ocene stanu realizacji LSR i zwigzanych
z jej realizacjg zadan np. w sferze planu komunikacyjnego, pracy Biura, Zarzadu i Rady.

Zatgcznik 2 do LSR szczegotowo opisuje sposob oraz procedure dokonywania monitoringu

I ewaluacji (zat. 2).
Elementy podlegajace monitoringowi w ramach zapiséw LSR:
1. Funkcjonowanie Biura LGD
2. Poziom realizacji LSR
3. Stopien realizacji harmonogramu oglaszanych konkursow
4. Budzet LSR — wydatkowanie §rodkow na poszczegdlne cele i przedsigwzigcia
5. Zainteresowanie strong internetowg
6. Zainteresowanie naborami
7. Poziom doradztwa

Opracowanie opiera si¢ o analizy wlasne Biura LGD, badania ankietowe, informacje
z Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Malopolskiego, analiz¢ realizacji budzetu oraz

wskaznikow poszczegolnych przedsiewzigé.

1. Funkcjonowanie Biura LGD

Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Raby” wykonuje swoja dziatalnos¢ zgodnie
z dokumentami wewngtrznymi tj. statut, regulaminy itd. oraz w oparciu o Umowe
o warunkach 1 sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢ nr 00028-6933-UMO0610028/15 z dnia 12 maja 2016r. Biuro LGD od poczatku
realizacji strategii funkcjonuje pod adresem Chrostowa 1B, 32-742 Sobolow. Praca Biura
w gléwnej mierze opiera si¢ o przyjety Regulamin Biura. W okresie sprawozdawczym Biuro

LGD =zatrudnialo dwoch pracownikéw: Kierownik biura (1 etet) oraz Specjalista ds.
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przygotowania, realizacji i rozliczenia projektow (3/5 etatu). Sprawy ksiegowo- kadrowe
prowadzi zewngtrzne biuro rachunkowe Comtax Monika Radwanska. Od 01.09.2022r. dla
pracownika na stanowisku specjalisty zostal zwiekszony zakres etatu z 3/5 na 1/1 etat, w

zwiazku z powyzszym od biezacego miesigca zatrudnienie w biurze wynosi pelne dwa etaty.

Zgodnie z Regulaminem Biura pracownicy $wiadczg doradztwo dla beneficjentéw
w sprawie warunkow 1 mozliwosci otrzymania dofinansowania za posrednictwem
Stowarzyszenia LGD ,,Dolina Raby” nieodptatnie od poniedziatku do pigtku w godzinach
9:00 - 14:00. Prowadzone przez pracownikéw doradztwo podlega ocenie efektywnosci
$wiadczonego doradztwa. Podstawowym narzedziem kontroli i potwierdzeniem udzielonego
doradztwa jest podpis osoby na ,,Liscie osob, ktorym udzielono doradztwa”. Efektywnos$¢
$wiadczonego doradztwa jest sprawdzana na podstawie anonimowych ankiet. Ankiety te
dostepne sg do wypelnienia w biurze LGD lub w formie elektronicznej na stronie internetowej
LGD.

Wedlug listy o0sob, ktorym udzielono bezposredniego doradztwa od 01.07.2021r. do
26.09.2022r. w biurze LGD z doradztwa skorzystaty 54 osoby (osoby, ktore nigdy wczesniej
od poczatku realizacji LSR nie korzystaty z doradztwa w biurze LGD). W zwiazku z sytuacja
epidemiologiczno- sanitarng od 2020 roku zaprzestano prowadzenia punktow konsultacyjno-

doradczych dla mieszkancow na terenie LSR.

2. Poziom realizacji LSR

Lokalna Grupa Dzialania ,,Dolina Raby” od poczatku realizacji LSR przeprowadzita

tacznie 52 nabory wnioskow 0 przyznanie pomocy w tym:
e & naboréw w 2017 r.

12 naborow w 2018r.

7 naborow w 2019 r.

11 naborow w 2020r.

4 nabory w 2021r.

10 naboroéw w 2022r.
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Przeprowadzone nabory zwigzane byly z przedsiebiorczoscig, rozlokowujac $rodki na
podejmowanie dzialalnosci gospodarczej, jak i1 rozwijanie istniejacych przedsigbiorstw.
Przeprowadzono takze nabory na rozwoéj ogolnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej a takze nabor wnioskOw na operacje zwigzane

z zachowaniem dziedzictwa lokalnego.

W badanym okresie od 01.07.2021r. do 26.09.2022r. biuro LGD przeprowadzito nastepujace

nabory:

Nabory przeprowadzone w terminie 31.01.2022- 14.02.2022

1/2022 Nabor na rozwdj dziatalnosci gospodarczej przedsi¢biorstw, zwigzanej z rozwojem
turystyki i agroturystyki. Kwota dostgpnych srodkéw w ramach naboru wynosita 25 000,00
euro, co przy indykatywnym kursie 4zt/ euro wynosi 100 000,00 zt.

2/2022 Nabor na podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej, szczegodlnie innowacyjnej
i przyjaznej dla srodowiska w strefach wytworczosci, budownictwa i ustug dla ludnosci, bez
dziatalnosci handlowej. Kwota dostepnych srodkéw w ramach naboru wynosita 165 000,00

euro, co przy indykatywnym kursie 4zt euro wynosi 660 000,00 zt.

3/2022 Nabor na rozwdj dziatalnosci gospodarczej, szczeg6lnie innowacyjnej i przyjaznej dla
srodowiska, w sferach wytwodrczo$ci, budownictwa 1 ustug dla ludnosci, bez dziatalno$ci
handlowej. Kwota dostgpnych srodkéw w ramach naboru wynosita 125 000,00 euro, co przy

indykatywnym kursie 4z1/ euro wynosi 500 000,00 z1.

Nabory przeprowadzone w terminie 09.09.2022 — 23.09.2022

4/2022 Nabor dla JST oraz organizacji pozarzadowych z zachowania dziedzictwa lokalnego
W tym wyposazenie majace na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego, z
przedsiewziecia nr1.1.2 Inne dzialania na rzecz zachowania walorow przyrodniczo-
krajobrazowych, kulturowo-historycznych w tym tradycji regionalnych. Kwota dost¢pnych
srodkow w ramach naboru wynosita 27 500,00 euro, co przy indykatywnym kursie 4zt euro

wynosi 110 000,00 zt.

5/2022 Nabér dla JST oraz organizacji pozarzadowych z zachowania dziedzictwa lokalnego
w tym wyposazenie majgce na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego, z
przedsiewziecia nr 1.1.2 Inne dziatania na rzecz zachowania walorow przyrodniczo-

krajobrazowych, kulturowo-historycznych w tym tradycji regionalnych. Kwota dostepnych
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srodkéw w ramach naboru wynosita 35 000,00 euro, co przy indykatywnym kursie 4zt/ euro
wynosi 140 000,00 zt.

6/2022 Nabor dla JST oraz organizacji pozarzadowych z zakresu rozwoju ogdlnodostepnej
I niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej, w tym
wyposazenie podmiotow dzialajacych w sferze kultury z przedsiewziecia nr 1.2.1 Rozwdj
infrastruktury rekreacyjno-kulturalnej. Kwota dost¢pnych $rodkow w ramach naboru

wynosita 64 084,00 euro, co przy indykatywnym kursie 4z1/ euro wynosi 256 336,00 zt.

7/2022 Nabor dla JST oraz organizacji pozarzadowych z zakresu rozwoju ogoélnodostepnej
i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej, w tym
wyposazenie podmiotéw dziatajacych w sferze kultury, z przedsiewzigcia nr 1.2.1 Rozwdj
infrastruktury rekreacyjno-kulturalnej. Kwota dost¢pnych s$rodkow w ramach naboru

wynosita 33 250,00 euro, co przy indykatywnym kursie 4z1/ euro wynosi 133 000,00 zt.

8/2022 Nabor dla JST oraz organizacji pozarzadowych z zakresu rozwoju ogdlnodostepne;j
i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej, w tym
wyposazenie podmiotow dziatajacych w sferze kultury, z przedsigwzigcia nr 1.2.1 Rozwdj
infrastruktury rekreacyjno-kulturalnej. Kwota dostepnych s$rodkéw w ramach naboru

wynosita 17 500,00 euro, co przy indykatywnym kursie 4z/ euro wynosi 70 000,00 zt.

9/2022 Nabor dla JST oraz organizacji pozarzadowych z zakresu rozwdj ogélnodostepnej i
niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej w tym
wyposazenie podmiotow dziatajacych w sferze kultury i/lub zachowanie dziedzictwa
lokalnego w tym wyposazenie majace na celu szerzenie lokalnej kultury i1 dziedzictwa
lokalnego, z przedsigwzigcia nr 1.2.2 Inne dziatania na rzecz poprawy bazy rekreacyjno-
kulturalnej lub oferty edukacyjnej w tym zachowanie lub szerzenie dziedzictwa lokalnego.
Kwota dostgpnych s$rodkow w ramach naboru wynosita 82 500,00 euro, co przy

indykatywnym kursie 4z}/ euro wynosi 330 000,00 zt.

10/2022 Nabor dla JST oraz organizacji pozarzadowych z zakresu rozwdj ogdlnodostepnej i
niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub Kkulturalnej w tym
wyposazenie podmiotow dziatajacych w sferze kultury, z przedsiewzigcia nr 2.2.3 Rozwoj
ogoélnodostepnej infrastruktury rekreacyjno-turystycznej. Kwota dostepnych srodkow w
ramach naboru wynosita 52 500,00 euro, co przy indykatywnym kursie 4zt euro wynosi

210 000,00 zt.
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Lacznie w okresie sprawozdawczym przeprowadzono nabory na kwote 627 334 euro, co przy

indykatywnym kursie 4zt/ euro wynosi 2 509 336,00 zt. Do biura LGD w ramach 10 naboréw

wptyneto 58 wnioskow.

Ponad to w 2021 LGD pracowato nad przygotowaniem koncepcji oraz dokumentacji do

trzech projektow wspotpracy. Na dwa z ponizej wymienionych projektoéw w 2022r. zostaty

podpisane umowy 0 przyznanie pomocy.

1.

,R0zwo0j infrastruktury turystycznej doling Wisty, Raby i Lososiny”, ktéry bedzie
realizowany z LGD CENOMA oraz LGD ,,Przyjazna Ziemia Limanowska”. W ramach
projektu powstang punkty wypoczynkowe dla turystow, tablice oraz mapa. Budzet
operacji wynosi blisko 1 700 000 zt w tym po stronie LGD ,,Dolina Raby” 419 888,09 zt.
Projekt bedzie realizowany w 2023 r.

,»,Skarby Beskidzkiej Miedzy” — podpisanie umowy o przyznanie pomocy w lipcu 2022r.
Projekt jest realizowany z LGD ,,Przyjazna Ziemia Limanowska”. Celem projektu jest
zachowanie dziedzictwa lokalnego oraz wypromowanie Beskidu Wyspowego poprzez
organizacj¢ cyklu warsztatow, organizacj¢ imprezy promocyjnej, przeprowadzenie
konkursu, wydanie publikacji oraz nagranie filmow kulinarnych. Budzet operacji wynosi
ponad 398 tys. zt w tym po stronie LGD ,,.Dolina Raby” 206 726,28 zl. Projekt jest

realizowany 2022 r. i kontynuowany w 2023 r.

,,Sie¢ edukacyjnych gier terenowych i szlakow geocachingowych” - podpisanie umowy o
przyznanie pomocy w czerwcu 2022r. Projekt jest realizowany w partnerstwie z
siedmioma lokalnymi grupami dzialania z wojewddztwa pomorskiego, wielkopolskiego,
warminsko mazurskiego, opolskiego, t6dzkiego 1 matopolskiego. W ramach projektu
opracujemy 12 gier terenowych na naszym obszarze (po 2 gry terenowe na kazda z
cztonkowskich gmin). Gry opracowane zostang metoda eksperckg przez przedstawiciela
Fundacji Calamita, ktéra specjalizuje si¢ w tworzeniu questdéw. Kompleksowo
opracowane questy o tematyce dopasowanej do specyfiki danego regionu dodatkowo
zamieszczone zostang w Ogolnopolskiej Aplikacji Questy — Wyprawa Odkrywcow
https://questy.org.pl/ , ktéra zrzesza pasjonatow tego typu podrézowania. Budzet po
stronie LGD” Dolina Raby” wynosi ok. 101 000,00 zt. Projekt bedzie realizowany w 2022
1 2023 roku.
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Tabela 1. Poziom realizacji wskaznikow produktu w LSR dla celu ogélnego 1.

e | S realizacji WSkiz’"ika wedtug podpi- | stan realizacji wskaznika wedtug zablokowanych
nr przedsie- L , . , sanych uméw ¢ .
RIZECSIE nazwa przedsiewziecia nazwa wskaznika wskaznika 4 srodkow (umowy w UMWM)
wziecia
w LSR
wartosc¢ liczbowa % wartosé liczbowa %
Liczba obiektéw kultury lub zabytkéw
s . poddanych pracom modernizacyjnym,
Poprawa stanu obiektow zwigzanych z konserwatorskim lub restauratorskim w 3 3 100,00 3 100,00
kulturg obszaru R . ’ !
wyniku wsparcia otrzymanego w ramach
1.1.1. realizacji strategii
e e o | sty aprot oo
rowo-historycznych, w tym tradydji regio- celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa 9 5 55,56 ramach naboru 4/2022 i 100,00
e lokalnego 5/2022
1.1.2. nainyc
Utworzenie Izby Ksigzki Kucharskiej i | Liczba zrealizowanych operacji majacych na
Kulinarnej wraz z Centrum Marki celu zachowanie lub szerzenie lokalnej 1 0 0,00 0 0,00
1.1.3 Lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego
Liczb i obeimui h - 11 + 4 wnioski ztozone w
iczba operacji obejmujgcych wyposazenie
L. . podmiotéw dziatajgcych w sferze kultury 15 11 73,33 ramach naboru 6/2022, 100,00
Rozwdj infrastruktury rekreacyjno - kultu- 7/2022 oraz 8/2022
ralnej Liczba podmiotéw dziatajacych w sferze
kultury, ktére otrzymaty wsparcie w ramach 6 6 100,00 6 100,00
1.2.1 realizacji LSR
Inne dziatania na rzecz poprawy bazy Liczba operacji majacych na celu poprawe
12.2 rekreacyjno-kulturalnej lub oferty eduka- | oferty edukacyjnej lub rekreacyjno- 6 0 0.00 6 wnioski ztozone w ramach 100.00
ree cyjnej w tym zachowanie lub szerzenie kulturalnej (w tym zachowanie lub szerze- o naboru nr 9/2022 4
dziedzictwa lokalnego nie dziedzictwa lokalnego)
Liczba osobodni szkolen dla pracownikéw 90 104 115,56 104 115,56
LGD
180 150 83,33 150 83,33
A - Liczba osobodni szkolen dla organéw LGD
1.3.1. Aktywizacja spotecznosci
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono indy- 250 294 117,60 294 117,60
widualnego doradztwa
Liczba spotkan informacyjno- konsultacyj- 30 42 140,00 42 140,00
nych LGD z mieszkaricami
1.3.2. Rozwoj wquipracy mIQdZyr?glona|nEj " 1 Liczba zrealizowanych projektéw wspétpra- 3(1) 2 66 67 3 100.00
miedzynarodowe;j s . ’ !
cy (w tym projektow miedzynarodowych)

Zrédlo: dane wlasne LGD, dane z UMWM. (stan na dzieri:26.09.2022.).
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nr przedsiewzie-

nazwa przedsiewziecia

nazwa wskaznika

wartos¢ wskazni-

stan realizacji wskaznika wedtug pod-
pisanych umoéw

stan realizacji wskaznika wedtug zablo-
kowanych srodkéw (umowy w UMWM)

cia ka w LSR
wartos¢ liczbowa % wartos¢ liczbowa %
Liczba operacji polegajacych na utworze- 3 3 100,00 3 100,00
111 Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej niu nowego przedsiebiorstwa
e (tradycyjna zywnosc)
w tym liczba operacji ukierunkowanych 1 1 100,00 1 100,00
na innowacje
Liczba operacji polegajacych na rozwoju 5 5 100,00 5 100,00
1.1.2 Rozwdj dziatalnosci gospodarczej (tradycyjna | istniejgcego przedsiebiorstwa
T 2ywnosc)
W tym liczba operacji ukierunkowanych 1 1 100,00 1 100,00
na innowacje
11.1.3 Promocja markowej zywnosci Liczba projektow grantowych 1 1 100,00 1 100,00
Podniesienie wiedzy dla oséb niepetnospraw- . .
11.1.4 aych umysfowo Liczba szkolen 1 1 100,00 1 100,00
Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w Liczba operacji polegajacych na utworze-
11.2.1 zakresie turystyki, w tym agroturystyki niu nowego przedsiebiorstwa 3 3 100,00 3 100,00
11.2.2 Rozwdj dziatalnosci gospodarczej w zakresie | Liczba operacji polegajacych na rozwoju 8 2 66.67 3 100.00
te turystyki, w tym agroturystyki istniejgcego przedsiebiorstwa ’ ’
R 5i ogdlinod iinf k k Liczba nowych lub zmodernizowanych 11+3 wnioski zlo-
ozwdj ogdlnodostepnej infrastruktury rekre- .
1.2.3 acyjno- turystycznej obiektow infrastruktury turystycznej i 14 il 78,57 zone w ramach 100,00
rekreacyjnej naboru nr 10/2022
11.2.4 Promocja turystyczna obszaru Liczba projektéw grantowych 1 1 100,00 1 100,00
liczba operacji polegajgcych na utworze- 29 24 8276 29 100,00
1.3.1 Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej niu nowego przedsiebiorstwa ’ ’
o (pozostata, bez handlowej) . -
w tym liczba operacji ukierunkowanych 2 2 100,00 2 100,00
na innowacje ! !
Liczba operacji polegajacych na rozwoju 14 82 35 17 100.00
Rozwdj dziatalno$ci gospodarczej (pozostata, | istniejacego przedsigbiorstwa 17 ’ ’
bez handlowej) w tym liczba operacji ukierunkowanych 3 100.00 3 100.00
11.3.2. na innowacje 3 ! !

Zrédlo: dane wlasne LGD, dane z UMWM. (stan na dzieri-09.09.2022r.).
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Z powyzszych tabeli mozna wnioskowac, iz poziom realizacji wskaznikow w strategii
jest na realizowany na bardzo wysokim poziomie. Wedtug zablokowanych srodkow (wnioski
rozliczone, podpisane umowy oraz wnioski, ktore sg obecnie w ocenie) poziom realizacji
wskaznikow, oprocz przedsiewzigcia nr 1.1.3 wynosi 100% lub wigcej. Przedsigwzigcie nr
1.1.3 zwigzane jest z utworzeniem Izby Ksigzki Kucharskiej i Kulinarnej wraz z Centrum
Marki Lokalnej. Realizacja wskaznika przewidziana jest poprzez operacj¢ wilasng LGD,
ktora jest planowana na 2023r. Zwazywszy, iz termin koncowego rozliczenia
PROW 2014-2020 przesuni¢ty zostal na VI. 2024r. poziom realizacji strategii, tym bardziej

jest na zadawalajagcym poziomie.

3. Stopien realizacji harmonogramu oglaszanych konkursow

Harmonogram planowanych naboréw wnioskow o udzielenie wsparcia na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ (zat. nr.2 do umowy ramowej)

jest aktualizowany $rednio co po6t roku, zgodnie z planowanymi naborami wnioskow.

1. XIl 2016r. - przesuniecie wszystkich planowanych z 2016r. na 2017r. (brak obowigzujacych

procedur.

2. 1V 2017r. — przesuniecie naboréw dla JST, naboru na inkubator kuchenny, konkurséw dla NGO
oraz projektow wilasnych z I potowy 2017r. na Il potowe 2017r.

3. | 2018r. przesunigcie naboré6w na zadania grantowe oraz naboru dla NGO
z 11.2017r. na 1. 2018r., przesunigcie naboréw z przedsigbiorczosci z II 1 III kamienia milowego

na [ kamien milowy.

4. 1 2019 r. Przesunigcie naboru z inkubatora kuchennego na podejmowanie i rozw¢j dziatalnos$ci
gospodarczej - pozostata bez handlowej (duze zainteresowanie naborami z przedsi¢biorczosci),
zaktualizowanie harmonogramu w zakresie dostgpnych kwot i mozliwo$ci otwarcia naboru

w 2019 r. na podejmowanie, rozwdj, rozwoj infrastruktury, jak réwniez na zadania grantowe.

5. IX 2019r. Przesunigcie naborow z II polowy 2019 r. na I potowe 2020 r., zaktualizowanie
harmonogramu w zakresie dostepnych kwot 1 mozliwosci otwarcia naboru w 2020 r. na
podejmowanie, rozwdj, rozwoj infrastruktury, utworzenie sieci wspotpracy oraz na zadania

grantowe.

6. VII 2020r. zaktualizowanie harmonogramu w zakresie dostepnych kwot i mozliwosci otwarcia

naboru do przyjetych zmian w LSR.
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7. | 2021r. — zaktualizowanie harmonogramu w zakresie dostepnych kwot i mozliwosci otwarcia

naboru do przyjetych zmian w LSR.

8. 1V.2022- zaktualizowanie harmonogramu w zakresie dostepnych kwot i mozliwo$ci otwarcia

naboru do przyjetych zmian w LSR.

4. Budzet LSR — wydatkowanie Srodkow na poszczegolne cele i przedsiewziecia

W tabeli ponizej zaprezentowano stan realizacji budzetu LSR w podziale na $rodki
wyptacone oraz kwoty zablokowane (podpisane umowy oraz wnioski w ocenie). W sierpniu 2021r.
strategia zostala przeliczona na kurs euro, w zwiazku z czym wszystkie kwoty
w tabeli podane sa w kwotach euro. W tabeli nie ujety zostal cel szczegdbtowy 1.3 zwiazany
z dziatalnoscig biura LGD ($rodki wyptacane na funkcjonowanie biura oraz §rodki przeznaczone na
realizacje projektow wspotpracy). Srodki w ramach poddziatania 19.4 kwota na funkcjonowanie

wyplacana jest proporcjonalnie do stopnia poziomu realizacji strategii.
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Tabela 3. Stan realizacji budzetu LSR

Zatacznik do uchwaty WZC nr XXXIV/5 z dnia 27.09.2022r.

Cele/ Przedsiewziecia Budzet w Realizacja Poziom Srodki Udzial
LSR budzetu podpisanych rozliczone i srodkow
(podpisane umoéw i wnioskéow wyplacone rozlicznych i
umowy + w ocenie % wyplaconych
whnioski w %
ocenie)
Ogolny 1: Zachowanie lokalnych zasobow przyrodniczych i kulturowych 733294,45 685426,44 93,47 427592,44 58,31
oraz poprawa jako$ci zycia
Szczeg. 1.1: Ochrona S$rodowiska i przeciwdziatanie zmianom klimatu; 231886,59 184018,58 79,36 121518,58 52,41
zachowanie  waloréw  przyrodniczo-krajobrazowych i  kulturowo-
historycznych, w tym tradycji regionalnych
1.1.1 Poprawa stanu obiektow zwigzanych z kulturg obszaru 55253,53 55253,53 100,00 55253,53 100
1.1.2 Inne dziatania na rzecz zachowania waloréw przyrodniczo- 128765,05 128765,05 100,00 66265,05 51,46
krajobrazowych kulturowo- historycznych, w tym tradycji regionalnych
1.1.3. Utworzenie Izby Ksigzki Kucharskiej i Kulinarnej wraz z Centrum 47868,01 0,00 0,00 0,00 0,00
Marki Lokalnej
Szczeg. 1.2: Poprawa oferty oswiatowej, szczegdlnie w zakresie uczenia si¢ 501407,86 501407,86 100,00 306073,86 61,04
przez cale zycie oraz rekreacyjno-kulturalnej
1.2.1. Rozw¢j infrastruktury rekreacyjno-kulturalnej 418907,86 418907,86 100,00 306073,86 73,07
1.2.2. Inne dziatania na rzecz poprawy bazy rekreacyjno-kulturalnej lub 82500,00 82500,00 100,00 0,00 0,00
oferty edukacyjnej w tym zachowanie lub szerzenie dziedzictwa lokalnego
Ogo6lny 2: Poprawa warunkow zatrudnienia i rozwoj gospodarczy 1506205,55 1506205,55 100,00 1128705,55 74,94
Szczeg. 2.1: Rozwoj markowej zywnosci tradycyjnej i kanatow dystrybucji 202558,53 202558,53 100,00 202558,53 83,32
tych produktéw, w tym krétkich tancuchow zywno$ciowych
2.1.1. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej 38761,80 38761,80 100,00 38761,80 100,00
2.1.2 Rozwoj dziatalnosci gospodarczej 135842,47 135842,47 100,00 135842,47 100,00
2.1.3 Promocja markowej zywnosci 16624,72 16624,72 100,00 16624,72 100
2.1.6 Podniesienie wiedzy dla 0sob niepetnosprawnych umystowo 11329,54 11329,54 100,00 11329,54 100
Szczeg. 2.2: Rozwdj turystyki i produktow turystycznych, szczegdlnie w 482686,09 482686,09 100,00 395186,09 81,87
zakresie turystyki aktywnej i weekendowej
2.2.1 Podejmowanie dziatalnos$ci gospodarczej w zakresie turystyki, w tym 28864,68 128864,68 100,00 28864,68 100,00
agroturystyki
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Zatacznik do uchwaty WZC nr XXXIV/5 z dnia 27.09.2022r.

2.2.2.Rozwo6j dziatalno$ci gospodarczej w zakresie turystyki, w tym 95854,86 95854,86 100,00 70854,86 73,92
agroturystyki

2.2.3 Rozwdj ogbdlnodostepnej infrastruktury rekreacyjno-turystycznej 326777,53 326777,53 100,00 274277,53 83,93
2.2.4. Promocja turystyczna obszaru 21189,02 21189,02 100,00 21189,02 100
Szczeg 2.3: Rozwoj pozostalej dzial. gosp., szczegoélnie innowacyjnej i 820960,93 820960,93 100,00 530960,93 64,68
przyjaznej dla srodowiska, w sferach wytworczosci, budownictwa i1 ushug

dla ludnosci, bez dziatalnosci handlowej

2.3.1. Podejmowanie dziatalno$ci gospodarcze;j 384133,99 384133,99 100,00 219133,99 57,05
2.3.2. Rozwdj dziatalnosci gospodarczej 436826,94 436826,94 100,00 311826,94 71,39
RAZEM 2239500,00 2191631,99 97,86 1556297,99 69,49

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie zestawier wnioskéw z Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Malopolskiego(stan na dzier 30.06.2021r.)
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Zatacznik do uchwaty WZC nr XXXIV/5 z dnia 27.09.2022r.

Na dzien 30.06.2021r. zablokowanych srodkow (tj. podpisane umowy oraz wnioski w ocenie
merytorycznej) jest ponad 2 min euro, co stanowi ponad 97% catej kwoty budzetu wpisanego w

LSR. Poziom rozliczonych i wyptaconych umow przez beneficjentéw wynosi ponad 69%.

5. Zainteresowanie strona internetowa

Lokalna Grupa dziatania ,,Dolina Raby” posiada wlasng stron¢ internetowg www.dolinaraby.pl.
Od 23.06.2016 r. na stronie internetowej jest aktywny licznik liczgcy liczb¢ odston. Na tej podstawie
LGD jest w stanie sprawdzi¢ zainteresowanie strong i materiatbw na niej udostgpnianych. Do
kwietnia 2021r. odnotowano liczb¢ odwiedzin strony na poziomie 6057121 odston. Od kwietnia
2021r. prowadzona jest analiza odwiedzin strony na podstawie strony analytics.google. Srednia
liczba oston miesigcznie wynosi ponad 7000. Najczg$ciej odstaniane sg informacje zwigzane
Z ogloszeniami

o naborze wnioskow oraz Wwpisy, na ktorych udostgpniane sg wymagane dokumenty dla

beneficjentow.
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Zatacznik do uchwaty WZC nr XXXIV/5 z dnia 27.09.2022r.

6. Zainteresowanie naborami

Na wykresie ponizej zaprezentowano zainteresowanie naborami prowadzonymi w okresie

sprawozdawczym tj. 01.07.2021 — 26.09.2022.

Wykres 1. Zainteresowanie naborami w okresie od 01.07.2021 -26.09.2022r.

10/2022

9/2022

.
]
8/2022 [l
7/2022 [
52022 [
172022 [
32022 | —
22022 | e —
172022 [
0 200000 400000 600000 800000 1000000 1200000 1400000 1600000
mkwota wnioskéw zlozonych  mlimit

Zrédlo: dane wlasne LGD na podstawie rejestru wnioskéw

Analizujagc powyzszy wykres mozna zauwazy¢ bardzo duze zainteresowanie naborami nr
2/2022 oraz 3/2022 zwigzanymi z podejmowaniem oraz rozwojem dziatalno$ci gospodarczej. W obu
naborach kwota zlozonych wnioskow przekraczal limit ponad dwukrotnie. Kwota ztoZzonych
wnioskéw przekroczyta limit dostepnych $rodkow takze w naborze nr 5/2022 oraz 7/2022.
W pozostatych naborach kwota ztozonych wnioskéw byta rowna kwocie dostgpnego limitu na dany
nabor. Z niniejszego raportu, jak i wczesniejszych raportu mozna wywnioskowaé, iz najwicksze

zapotrzebowanie jest na srodki ulokowane na przedsigwzigciach zwigzanych z przedsigbiorczo$cia.

7. Poziom doradztwa
W okresie od 01.07.2021 r. do 26.09.2022 r. do Biura LGD wptyneto 15 anonimowych ankiet

oceniajgcych poziom doradztwa prowadzonego przez pracownikow Biura.
W ponizszej tabeli zawarto wyniki ankiet z pytan zamknig¢tych. Ocena dokonana

w skali od 1 do 6, gdzie 1 oznacza bardzo stabe, a 6 oznacza bardzo wysokie.
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Zatacznik do uchwaty WZC nr XXXIV/5 z dnia 27.09.2022r.

Tabela 4. Ocena $wiadczonego doradztwa przez pracownikow Biura na podstawie analizy
pytan zamknietych ankiety doradztwa stanowiacej zal. Nr 4 do Regulaminu Biura

Nazwa pytania

Srednia wazona z

ocen uczestnikow

1. Jak oceniajg Panstwo mozliwo$ci skorzystania ze wsparcia doradcy (np. czas 4,60
i miejsce konsultacji):

2.Czy doradca udzielal wyczerpujacych odpowiedzi na Panstwa pytania? 5,20
3.Czy zwigkszyta si¢ Panstwa wiedza w danym obszarze? 4,80
4.Czy zdobyte informacje podczas doradztwa przyczynily sie do podjecia 5,20

decyzji o realizacji planowanego przedsigwzigcia?

Zrédlo: dane wlasne LGD na podstawie anonimowych ankiet 0sob korzystajgcych z doradztwa w biurze LGD.
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