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PLAN SZKOLEN
DLA CZLONKOW ORGANU DECYZYJNEGO | PRACOWNIKOW BIURA STOWARZYSZENIA LGD ,DOLINA RABY”

Planowane terminy przeprowadzenia szkolen Blanowin
/potrocze/ ; y czas et
Volonis Odbiorcy e potwierdzajacy
Zakres oty cznyszho 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 stkolenia | _WORS udziat w
< szkoleniu
i 1 I 1 il 1 I 1t 1 1 1 godzina/
Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju X X X X X X X X X X X Radp LG.D 3h Certyfikat
Pracownicy

Funkcjonowanie Rady LGD, procedury oceny i
wyboru wnioskéw do finansowania, kreowanie X X X X X X X X X X Rada LGD 3h Certyfikat
i zmiana kryteriéw lokalnych wyboru operacji
Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej
i rozliczeniowej w ramach poddziatania
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach X X X X Pracownicy 3h Certyfikat
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢”
Ewalua.c.Ja i morrltorlng wdrazania Lokalnej < . X X Pracownicy 3h Certyfikat
Strategii Rozwoju

Zakresy tematyczne moga szkolert mogg ulec zmianie i zosta¢ dostosowane do biezgcych zapotrzebowan wynikajacych z realizacji Lokalnej Strategii Kierowanej przez Spoteczno$é¢ Stowarzyszenia LGD ,,Dolina

Raby”. Szkolenia finansowane w ramach poddziatania ,,Wsparcie na rzecz kosztéw biezgcych i aktywizacji”

PROW 2014 - 2020.

Chrostowa, 23.06.2023r.
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